SCHEDA PROGETTO PER L'IMPIEGO DI VOLONTARI IN SERVIZIO CIVILE REGIONALE GG ID: 153

Il/Lasottoscritto/a PREGLIASCO FABRIZIO ERNESTO, nato/aaMILANOQ il 11/11/1959 eresidentein VIA UGHELLI 3/a CAP 20017 citta RHO (M1)
in qualita di responsabile legale dell’ ente
ANPAS Nazionale con codice di Servizio Civile NZ01704 (Codicefiscale e partita VA 01435670482), indirizzo sede centrale: VIA PIO FEDI 46/48, 50142 FIRENZE (FI)

PRESENTA un Progetto di Servizio Civile Regionale - Garanzia Giovani - Anno 2014

ENTE
1) Ente proponenteil progetto:ANPAS Nazionale
2) Codice di accreditamento:NZ01704
3) Iscrizione al'Albo: Sezione 12 - sottosezione C
3bis) Classe: 12
CARATTERISTICHE PROGETTO

4) Titolo del progetto:CONERO SOLIDALE

4bis) Progetto di durata biennale: No

4ter) Partenza prevista prima annualita: 01/05/2015

4quater) Se biennale, partenza prevista per la seconda annualita:

5) Progetto in co-progettazione frapit enti iscritti all’ Albo Regionale di SC: No

6) Eventuali Partner del progetto:
CF Ente: 02346500420 Denominazione: Fondazione PAREM

7) Settore di intervento del progetto: Assistenza

8) Areadi intervento:



Assistenza

|:| 01 Anziani

|:| 02 Minori

[ ]osGiovani

|:| 04 Immigrati, profughi

|:| 05 Detenuti in misure alternative alla pena, ex detenuti
[ ] 06 Disabili

|:| 07 Minoranze

08 Pazienti affetti da patol ogie temporaneamente e/o permanentemente
invalidanti €/o in fase terminale

[ ] 09 Malati terminali

|:| 10 Tossicodipendenti ed etilisti in percorso di recupero e/o utenti di
interventi abassa soglia

|:| 11 Donne con minori a carico e donnein difficolta
[ ] 12 Disagio aduito

|:| 13 Esclusione giovanile

|:| 14 Razzismo

15 Salute

|:| 16 Tabagismo

[ ]17 1legaita

|:| 18 Devianza sociae

|:| 19 Attivita motoria per disabili o finalizzata a processi di inclusione

Ambiente
|:| 01 Prevenzione e monitoraggio inquinamento delle acque
|:| 02 Prevenzione e monitoraggio inquinamento dell’ aria
|:| 03 Prevenzione e monitoraggio inquinamento acustico
|:| 04 Salvaguardia e tutela di Parchi e oasi naturalistiche
|:| 05 Salvaguardia, tutela e incremento del patrimonio forestale
|:| 06 Salvaguardia agricolturain zona di montagna
|:| 07 Educazione ambientale

Patrimonio artistico e culturale
|:| 01 Cura e conservazione biblioteche
|:| 02 Centri storici minori
|:| 03 Storie e culture locali
|:| 04 Sistema museale pubblico e privato

Protezione Civile
I:I 01 Prevenzione e avvistamento incendi
I:I 02 Interventi emergenze ambientali

|:| 03 Assistenza popolazioni colpite da catastrofi e calamita
naturali

|:| 04 Ricerca e monitoraggio zone arischio

Educazione e promozone culturale

[ ] o1 Centri di aggregazione (bambini, giovan,
anziani)

I:I 02 Minori
[ ] o3 Giovani

I:I 04 Informatica
[ ] o5 Diritti del cittadino
|:| 06 Educazione alla pace

I:I 07 Lottaall’ evasione scolastica e all’ abbandono
scolastico

|:| 08 Attivitadi tutoraggio scolastico
[ ] 09 Educazione allalegalita

|:| 10 Attivita sportivadi carattere ludico o per
disabili o finalizzata a processi di inclusione

|:| 11 Minoranze linguistiche e culture locali
|:| 12 Analfabetismo di ritorno

|:| 13 Attivitad'inclusione per i migranti

9) Indicazione delle sedi di attuazione del progetto con i nominativi dei rispettivi Operatori Locali di Progetto (OLP):

Sede dell’ente Comune Indirizzo Cod. identif. ~ N.vol. per CognomeeNome Data di C.F.
progettante/ente sede Helioso  sede nascita
CO-progettante Regione

CROCE AZZURRA SIROLO VIA DEL GELSO 52 935 2 PRINCIPI 25/01/1972

CORRADO

PRNCRD72A25A271W Fase

da OLP Eventuale n.

formare inseritoin volontari altro
progetti di  progetto
Cincorso

False




10.1) Breve descrizione dell’ attivita prevalente dell’ intervento

L’intervento € mirato a supporto, tramite trasporto sociale e sanitario ed alle attivita collaterali connesse, del cittadini del territorio in cui operala Croce Azzurra:Sirolo, ed in parte sul
limitrofo comune di Numana e sulle frazioni di Massignano e Poggio di Ancona (confinanti con lazona), per un totale di 7600 abitanti cadi cui il 25% ca sopraai 65 anni. Anno
2013:Nr utenti 2500, nr trasporti sanitari non urgenti effettuati (dialisi, dimissioni, ricoveri, visite) 6800; nr trasporti sanitari urgenti (118) 360, nr trasporti non sanitari (sociali). 512, nr
trasporti rifiutati 168, nr trasporti effettuati con ritardo/anticipo rispetto al previsto 2400. Per quanto riguardail 118, la situazione non € migliore in quanto qualorail mezzo

dell’ associazione dovesse essere giaimpegnato per un trasporto, su qualungue codice di intervento (rosso-grave/verde-differibile) dovrebbe intervenire un mezzo del territorio limitrofo
lasciando a sua volta scoperta la propria zona

10.2) Breve descrizione dei destinatari dell’ intervento

Destinatari: 1500 ca utenti che in aggiuntaaquelli gia serviti potrebbero utilizzareil servizio di trasporto sanitario non urgente e sociae; I’ intera popolazione per il servizio di 118.
Beneficiari: le 3800 famiglie cadel comprensorio

10.3) Indicazione dellatipologia del progetto in base alle sedi di attuazione del progetto:

Sedefissa- Il servizio si svolgera nella sede principale indicataal punto 9

11) Onbiettivi specifici del progetto e cambiamenti che si vogliono produrre con il raggiungimento degli stessi:

Obiettivi I ndicatori Risultati attesi
OBIETTIVO GG: acquisizione di competenze specifiche Attivitaqualificanti previste al’interno del progetto - Bilancio delle Competenze: definizione del progetto
(punto 23) e conoscenze trasversali come leadership, lavorare Formazione specifica- Ore di formazione ricevute professional e, condivisione e negoziazione del documento di
in team, brainstorming, ecc. sintesi (punto 23)
Aumentare il numero di risposte positive nei trasporti sociali Nr di trasporti inevasi-nr di trasporti effettuati con Incremento del 20%. di risposte positive
e sanitari non urgenti ritardo/anticipo
Diminuire il nr degli interventi in 118 con risorse esternea  Nr di interventi effettuati con risorse locali Garantire la copertura delle necessita del territorio (non
territorio stimabile a priori)
Promuovere |’ esperienza SC nel contesto associativo e nel Numero di volontari dai 16 ai 28 anni Incremento avvicinamenti all'associazione

territorio

12) Descrizione delle attivita secondo uno schema logico-temporale:

Attivita collegate Modalita di OBIETTIVO GG Risorse umane Risorse strumentali  Sedi e luoghi di ¥ =2 @ E GJ?) r(ﬁ (_D| z O o I_'H < %
agli Obiettivi impiego del Competenzatecnico  impiegate, oltre necessarieper la  realizzazione 2 5 S @ o 4 d 2 (ra g w % T
volontari professionale o all’OLP, in realizzazione delle delle attivita 2 9 GZ) C O r_||'| SO m =z Z % N
trasversale sviluppata/ affiancamento ai attivita & o O o 3 < % % mT = B o m
potenziata dall’ attivitd volontari in SCR, per B ® m p A o
- . py) m
la realizzazione delle m m

attivita del progetto

Attivita obbligatorie Pubblicizzazione - Partner-Resp. ANPAS  Materiali di consumo CROCE
bando Responsabile SC dell’ — computer e aftri AZZURRA VIA
Associazione—1 dip. strumenti multimediali DEL GEL SO 52
amministrativo, volontari — collegamenti internet
PA




Attivita obbligatorie

Attivita obbligatorie

Attivita obbligatorie

Attivita obbligatorie

Attivita obbligatorie

Aumentareil
numero di risposte
positive nei trasporti
socidli e sanitari non
urgenti

Aumentareil
numero di risposte
positive nei trasporti
sociai e sanitari non
urgenti

Diminuireil nr degli
interventi in 118 con
risorse esterne @
territorio

Diminuireil nr degli
interventi in 118 con
risorse esterne a
territorio

Selezione

Awvio del
Progetto

Formazione
generae

Formazione
specifica

Monitoraggio

Effettuazione
trasporti in
affiancamento a
personale esperto
e ditivita e attivita
pre e post

Svolgimento dei
trasporti in
autonomia sotto
supervisionee
attivita pre e post

Effettuazione
trasporti in
affiancamento a
personale esperto
e dttivita e attivita
pre e post

Svolgimento dei
trasporti in
autonomia sotto
supervisione e
attivita pre e post

UTIL1ZZO TECNICHE
ED

ATTREZZATURE-
COMPETENZE
RELAZIONALI-
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

UTILI1ZZO TECNICHE
ED

ATTREZZATURE-
COMPETENZE
RELAZIONALI-
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

UTILI1ZZO TECNICHE
ED

ATTREZZATURE-
COMPETENZE
RELAZIONALI-
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

UTILI1ZZO TECNICHE
ED

ATTREZZATURE-
COMPETENZE
RELAZIONALI-
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

1 Selettore ANPAS -1
Selettore incaricato

dall’ Assocazione —
Personale amministrativo

2 volontari SC—-OLP -
Responsabile SC-
volontari

dell’ Associazione -
dipendenti

formatori
generali-volontari sc e
volontari atri progetti
ANPAS

Responsabile volontario
della Formazione;
Formatore specifico; 2
volontari SCR; OLP;
altri volontari

1 responsabile del
monitoraggio; OLP;
volontari SCR

3 dipendenti e8
volontari al giorno che
affiancano i volontari
SC, OLP,Responsabile
turni e servizi

3 dipendenti e8
volontari a giorno; OLP;
Responsabile turni e
servizi

2 volontari in SCR-2
volontari 2 dipendenti
che ruotano nel ruolo

2 volontari in SCR-2
volontari 2 dipendenti
che ruotano nel ruolo

Materidi di consumo
— Computer —
programma ANPAS
per laselezione

Sede progetto —
attrezzature
associazione materiali
di consumo per
predisposizione piani -
computer

Computer,
videoproiettore,
dispense, materiali di
consumo

Computer,videoproiett
ore,dispense,Mezzi ed
attrezzature

dell’ associazione per
esercitazioni pratiche

Materidi di consumo
— Computer per la
registrazione dei
risultati

3 Ambulanze da
trasporto (tipo B) e 3
pulmini disabili;
apparati radio, telefoni

3 Ambulanze da
trasporto (tipo B) e 3
pulmini disabili; radio,
telefoni, modulistica di
servizio

2 Ambulanze tipo A
Strumentazione
sanitariavaria,
appartai
radiotelefonici

2 Ambulanze A
Strumentazione
sanitariavaria,
appartai
radiotelefonici,
modulisticadi servizio

CROCE
AZZURRA VIA
DEL GELSO 52

CROCE
AZZURRA
SIROLO 52

ANPAS MARCHE
FALCONARA
MARITTIMA

CROCE
AZZURRA VIA
DEL GELSO 52 -
ANPAS MARCHE

CROCE
AZZURRA VIA
DEL GELSO 52

CROCE
AZZURRA VIA
DEL GELSO 52

CROCE
AZZURRA VIA
DEL GELSO 52

CROCE
AZZURRA VIA
DEL GELSO 52

CROCE
AZZURRA VIA
DEL GELSO 52




Promuovere | volontari SC COMPETENZE OLP, volontari SC, sede associativa-social  CROCE

I"esperienza SC nel  parteciperanno RELAZIONALI volontari ass. media-internet AZZURRA VIA
contesto associativo aleiniziative DEL GELSO 52
enel territorio socalizzanti

dell'ente

13) Eventuali requisiti richiesti ai canditati per la partecipazione al progetto, oltre quelli richiesti dallaL.R. 15/05

NESSUNO

14) Giorni di servizio a settimanadei volontari (minimo 4, massimo 6): 6

15) Numero ore di servizio: orario flessibile (minimo 12 ore/set, 1400 ore I’ anno)

16) Orario giornaliero del volontari (stimato, indicativo, da confermare in sede di attuazione):
Turno 1 - Ingresso 07:00 - Uscita 12:00
Turno 2 - Ingresso 14:00 - Uscita 19:00
Turno 3-Ingresso - Uscita

Eventuali specificazioni su orari eturni.

L’orario dei turni dovraconsiderarsi flessibile in base ale esigenze imposte dai servizi stessi ei turni verranno stabiliti dal responsabile dei servizi tenendo conto del tipo di servizio e
delle necessita ad connesse

=

7) Eventuali disponibilitarichieste ai volontari

Disponibilita ad indossare la divisa di servizio (parte dei dispositivi protezione individuale DIgs 81). Flessibilita oraria. Disponibilita a missioni/trasferimenti con mezzi associazione

CARATTERISTICHE ORGANIZZATIVE

18) Responsabile del monitoraggio (Allegare CV):

Cognome e Nome Data di nascita Codice Fiscale
MEZZABOTTA MASSIMO 27/09/1964 MZZMSM64P27A271Z
19) Responsabile della selezione (Allegare CV):

Cognome e Nome Data di nascita Codice Fiscale
MARCONI EMANUELA 21/08/1978 MRCMNL78M61C615H

CARATTERISTICHE DELLE CONOSCENZE ACQUISIBILI

21) Formazione generale prevista per i volontari (40 ore):

MACRO AREA 1: IL GIOVANE VOLONTARIO NEL SISTEMA DEL SERVIZIO CIVILE



Durata: 12 ore

Modulo 1: 11 lavoro per progetti
Durate: 4 ore

Cognome e Nome: MARCONI EMANUELA Codice Fiscdee MRCMNL78M61C615H
Tecniche e metodologie di realizzazione previste; LEZIONI FRONTALI, SIMULAZIONI DINAMICHE NON FORMALI
Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): ANPAS MARCHE FALCONARA M.MA VIA CASTELLARACCIA 1/B

Modalitadi attuazione: in proprio

Modulo 2: L’ organizzazione del servizio civile ed il rapporto volontari enti
Durata: 2 ore

Cognome e Nome: MARCONI EMANUELA Codice Fiscdee MRCMNL78M61C615H
Tecniche e metodologie di realizzazione previste: LEZIONI FRONTALI, SSIMULAZIONI DINAMICHE NON FORMAL I
Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): ANPAS MARCHE FALCONARA M.MA VIA CASTELLARACCIA 1/B

Modalitadi attuazione: in proprio

Modulo 3: Comunicazioneinter per sonale e gestione dei conflitti
Durata: 6 ore

Cognome e Nome: MARCONI EMANUELA Codice Fiscdee MRCMNL78M61C615H
Tecniche e metodologie di realizzazione previste: LEZIONI FRONTALI, SIMULAZIONI DINAMICHE NON FORMALI
Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): ANPAS MARCHE FALCONARA M.MA VIA CASTELLARACCIA 1/B

Modalitadi attuazione: in proprio

MACRO AREA 2:
VALORI E IDENTITA’ DEL SERVIZIO CIVILE REGIONALE
+ TECNICHE DI RICERCA ATTIVE DEL LAVORO
(Durata8 ore - a cura della SRSC)

MACRO AREA 3: LA CITTADINANZA ATTIVA
Durata: 10 ore

Modulo 1: La formazione civica
Durata: 3 ore




Cognome e Nome; MARCONI EMANUELA Codice Fiscdee MRCMNL78M61C615H

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: LEZIONI FRONTALI, SSIMULAZIONI DINAMICHE NON FORMALI
Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): ANPAS MARCHE FALCONARA M.MA VIA CASTELLARACCIA 1/B
Modalitadi attuazione: in proprio
Modulo 2: Leformedi cittadinanza

Durata: 3 ore

Cognome e Nome: MARCONI EMANUELA Codice Fiscdee MRCMNL78M61C615H

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: LEZIONI FRONTALI, SSIMULAZIONI DINAMICHE NON FORMALI
Sede di redlizzazione (Ente ed indirizzo): ANPAS MARCHE FALCONARA M.MA VIA CASTELLARACCIA 1/B

Modalitadi attuazione: in proprio

Modulo 3: La protezione civile
Durata: 4 ore

Cognome e Nome; MARCONI EMANUELA Codice Fiscadlee: MRCMNL78M61C615H

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: LEZIONI FRONTALI, SSIMULAZIONI DINAMICHE NON FORMALI
Sede di redlizzazione (Ente ed indirizzo): ANPAS MARCHE FALCONARA M.MA VIA CASTELLARACCIA 1/B

Modalita di attuazione: in proprio

MACRO AREA 4: TECNICHE DI RICERCA ATTIVE DEL LAVORO
Durata: 10 ore

Cognome e Nome: MARCONI EMANUELA Codice Fiscdee MRCMNL78M61C615H
Cognome e Nome: RUBICONDO FEDERICA Codice Fiscadlee RBCFRC82E42E783A

Tecniche e metodologie di realizzazione previste:
- lezione interattiva

- discussioni di gruppo

- riflessioni individuali

Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): ANPAS MARCHE FALCONARA M.MA VIA CASTELLARACCIA 1/B

Modalitadi attuazione: in proprio

22) Formazione specifica prevista per i volontari (70 ore)




MACRO AREA 1. FORMAZIONE SPECIFICA TRASVERSALE
Durata: 20 ore

Modulo 1 - Presentazione dell’ Ente
Durata: 4 ore

Cognome e Nome; MARCONI EMANUELA Codice Fiscdee  MRCMNL78M61C615H
Tecniche e metodologie di realizzazione previste: LEZIONI FRONTALI, SIMULAZIONI DINAMICHE NON FORMALI
Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): ANPAS MARCHE FALCONARA M.MA VIA CASTELLARACCIA 1/B

Modalitadi attuazione: in proprio

Modulo 2 - Formazione e informazione sui rischi connessi all’impiego dei volontari nei progetti di SC
Durata: 4 ore

Cognome e Nome; SABATINO ALFONSO CodiceFiscae: SBTLNS62R27F560P

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: LEZIONI FRONTALI DISCUSSIONE DI CASI
Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): ANPAS MARCHE FALCONARA M.MA VIA CASTELLARACCIA 1/B

Modalitadi attuazione: in proprio

Modulo 3 — Bilancio delle competenze (valutare coerenza con punto 12 e punto 23)
Durata: 12 ore

Cognome e Nome: MARCONI EMANUELA Codice Fiscdee MRCMNL78M61C615H
Cognome e Nome: RUBICONDO FEDERICA Codice Fiscae: RBCFRC82E42E783A

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: LEZIONE FRONTALE DINAMICHE NON FORMALI
Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): ANPAS MARCHE FALCONARA M.MA VIA CASTELLARACCIA 1/B

Modalitadi attuazione: in proprio

MACRO AREA 2: FORMAZIONE SPECIFICA AFFERENTE AL PROGETTO

Durata: 50 ore




Modulo 1

SICUREZZA NEL SOCCORSO (4 ore teoria e 16 pratica sui mezzi) Contenuti: Dispositivi di sicurezzain dotazione al veicolo e loro uso;Dispositivi in dotazione per la
messa in sicurezza della scena;DPI per i membri dell’ equipaggio;Ancoraggio del materiali nel veicolo;Sicurezza del Pazienti Trasportati; Igiene e disinfezione del veicolo e
dei materiali; Sicurezza nell’intervento di soccorso; Check-List;Comunicazione Radiotrasmittente e telefonica .Forza Cinetica; Effetto del trasporto dei pazienti; il sollevatore
per disabili, le carrozzine: alloggiamento e stabilizzazione a mezzo, le tecniche per salire e scendere le scale con carrozzine disabili. Addestramento pratico. Formatore
BARABANI MATTEO BRBMTT82H09I 7580

Cognome e Nome: BARABANI MATTEO Codice Fiscdlee.  BRBMTT82H09I7580

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: LEZIONE FRONTALE-PRATICA
Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): CROCE AZZURRA VIA DEL GELSO
Modalitadi attuazione: in proprio

Modulo 2

Normativadei trasporti socio-sanitari 6 ore Contenuti: La normativa dei trasporti socio sanitari nella regione marche, affidamenti e convenzioni, la gestione dei documenti
amministrativi legati al servizio di trasporto, larendicontazione dei costi di trasporto, il rimborso da parte dei committenti FORMATORE SABATINO ALFONSO
SBTLNS62R27F560P

Cognome e Nome; SABATINO ALFONSO Codice Fiscale: SBTLNS62R27F560P

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: LEZIONI FRONTALI -DISCUSSIONE CAS

Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): ANPAS MARCHE FALCONARA M.MA VIA CASTELLARACCIA 1/B
Modalitadi attuazione: in proprio

Modulo 3

Primo soccorso - 12 ore Contenuti: Cenni di anatomia, Lussazioni, fratture e complicanzeTraumi e lesioni cranio-encefalici e dellacolonna vertebrale Traumi e lesioni
toraco-addominali Lesioni dafreddo e da calore Lesioni da corrente elettrica, Lesioni da agenti chimici Intossicazioni Ferite lacero contuse Emorragie esterne. Tecniche di
immobilizzazione e fasciatura. Tecniche di tamponamento di un’ emorragia

Formatore BARABANI MATTEO BRBMTT82H09I 7580

Cognome e Nome: BARABANI MATTEO Codice Fiscale: BRBMTT82H09I 7580

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: LEZIONE FRONTALE ESERCITAZIONI
Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): CROCE AZZURRA VIA DEL GELSO 52

Modalitadi attuazione: in proprio




Modulo 4
BLSD adulto e pediatrico 12 ore Contenuti: Eziopatogenesi e segni di allarme; sequenza BL SD;manovre di disostruzione;prevenzione degli incidenti. Capacita pratiche:
addestramento su manichini: sequenza PBLSD e manovre di disostruzione; attivazione del sistema di emergenza; addestramento pratico
Formatore BARABANI MATTEO BRBMTT82H09I 7580

Cognome e Nome: BARABANI MATTEO Codice Fiscale: BRBMTT82H09I 7580

Tecniche e metodologie di realizzazione previste: LEZIONE FRONTALE ESERCITAZIONE
Sede di realizzazione (Ente ed indirizzo): CROCE AZZURRA VIA DEL GELSO 52

Modalitadi attuazione: in proprio

23) Certificazione delle competenze:

Al termine del progetto di SCR, I' Ente preparera e consegneraa volontario un documento finale di sintesi che riassume le competenze TECNICO PROFESSIONALE e le competenze
TRASVERSALI chesi sono accumulate nelle diverse esperienze oggetto del progetto

COMPETENZE ATTESTATE:UTILI1ZZO TECNICHE ED ATTREZZATURE-COMPETENZE RELAZIONALI-COMPETENZE ORGANIZZATIVE(v.dlegato). IN AGGIUNTA
OGNI ENTE CONSEGNERA' ATTESTATO DELLO SPECIFICO PERCORSO FORMATIVO VALIDO Al SENSI DELLA DGR MARCHE 1405/01(VEDI ALLEGATI).

Data 11/11/2014
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